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OBJETIVO FORMATO: Llevar un registro de las decisiones que se toman ante las diferentes situaciones que presentan los aprendices en el proceso de 
formación, por parte del Comité de Evaluación y Seguimiento. Diligencie de forma digital e imprima, de acuerdo con los requerimientos. 
 

FECHA DE INICIACIÓN: 20/02/2019                                   FECHA DE TERMINACIÓN: 11/12/2020 
 

PROGRAMA DE FORMACIÓN: Técnico en Contabilización de Operaciones Comerciales y Financieras – IE Liceo Taller Pigmalión            N° DE FICHA: 1842387 
 
 
FECHA DE ELABORACIÓN: 30 junio de 2020 
 

INTEGRANTES DEL COMITÉ DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO: (Personas que participan del comité)    
         

NOMBRE: Lilian Florencia Salas Pérez CARGO: Rectora Institución Educativa NOMBRE:  CARGO:  

NOMBRE: Astrid Cecilia Martínez CARGO: Docente Técnica NOMBRE:  CARGO:  

NOMBRE:  CARGO: Docente  NOMBRE: Henry Martínez Cortes CARGO: Coordinador CGTS SENA 

NOMBRE:  CARGO:  NOMBRE: Elmer Silva Díaz CARGO: Instructor Técnico SENA 

 

No. 
NOMBRES Y 

APELLIDOS DEL  
APRENDIZ 

 
CO N C E P TO   G E N E R A L 

(Descripción de la situación del aprendiz) 
 

S O L I C I T U D 
(Propuesta que se 

presenta al Comité de 
Evaluación y seguimiento 

de acuerdo con la 
situación del aprendiz y la 
decisión que se toma al 

respecto) 

1 
ALEJANDRO OSPINA 

RIOS 
TI 1006183149 

Aprendiz solicitó su retiro voluntario, el padre de familia pasó la carta de RETIRO VOLUNTARIO de la 
Institución Educativa y pidió ser RETIRADO también del SENA, dicha carta se adjunta como soporte al 
presente comité. 

RETIRO VOLUNTARIO 
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2 

ALLISON ANDREA 
FRANCO MONTOYA 

TI 1107835259 
 

ACTITUDINAL: Es una Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una 
persona respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la 
institución educativa. 
 
ASISTENCIA: La aprendiz asiste a las clases del colegio y también a los encuentros sincrónicos del SENA 
cuando se convocan, todo se está realizando de manera virtual. 
 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la modalidad 
de Empresa Didáctica. 

 

3 
ANGIE DANIELA 
CAIZA SUAREZ 
TI 1112040393 

ACTITUDINAL: Aprendiz comprometida con sus compromisos adquiridos tanto con la IE como con las 
actividades del SENA, es una persona respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con 
docentes y compañeros de la institución educativa. 
 
ASISTENCIA: La aprendiz asiste a las clases del colegio ya también a los encuentros sincrónicos del SENA 
cuando se convocan. 
 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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4 
ANYELA MAYELI 

MARIN RESTREPO 
TI 1005893915 

ACTITUDINAL: Es una persona con valores, muy responsable en su proceso formativo, su convivencia es 
buena, es una persona respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y 
compañeros de la institución educativa. 
 
ASISTENCIA: Las veces que ha sido convocada a las clases virtuales con el SENA no ha podido asistir, sin 
embargo, no ha sido impedimento para cumplir con sus responsabilidades de la modalidad. 
 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

5 
CRISTIAN DAVID 
MAYA SALAZAR 
TI 1005936158 

ACTITUDINAL: Joven con proyección, responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, 
respetuoso, callado y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
 
ASISTENCIA: El aprendiz asiste a las clases del colegio y también a los encuentros sincrónicos del SENA 
cuando se convoca, todo lo está realizando de manera virtual. 
 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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6 
EVELYN TATIANA 

CAMAYO DIAZ 
TI 1109541207 

ACTITUDINAL: Es una Aprendiz responsable, su convivencia es buena, es una persona respetuosa, callada 
y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ASISTENCIA: Las veces que ha sido convocada a las clases virtuales con el SENA no ha podido asistir, sin 
embargo, no ha sido impedimento para cumplir con sus responsabilidades de la modalidad. 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

7 
GINA MARCELA 

VALLEJO RODRIGUEZ 
TI 1006183765 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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8 
GISSETH MARCELA 

MELO HEREDIA 
TI 1006167519 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

9 
HANNER STEVENS 

GARCIA GARCIA 
TI 1005894199 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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10 
ISABELLA JARAMILLO 

GARZON 
TI 1111478111 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

11 

JEAN CARLOS 
CARDENAS 
RESTREPO 

TI 1005830209 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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12 
JENNERY CAMILA 

VAQUIRO GARZON 
TI 1003557148 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

13 
JUAN DAVID 

BALANTA USCATEGUI 
TI 1005863607 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

14 
JUAN SEBASTIAN 
ANGULO SILVA 
TI 1006181885 

Aprendiz solicitó su retiro voluntario, el padre de familia pasó la carta de RETIRO VOLUNTARIO de la 
Institución Educativa y pidió ser RETIRADO también del SENA, dicha carta se adjunta como soporte al 
presente comité. 

RETIRO VOLUNTARIO 
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15 
KAREN LICETH 

CEREZO CARDONA 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

16 
KEVIN FERNANDO 
DUQUE VASQUEZ 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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17 
LIZETH APONZA 

CARABALI 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

18 
MIGUEL ANGEL 

MERA YAMPUEZAN 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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19 
NICOL AGUDELO 

COBO 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

20 
NIKOL HOYOS 

RESTREPO 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 



Regional  

Valle 

 
Centro de Gestión Tecnológica de Servicios 

 

ACTA DE COMITÉ Y SEGUIMIENTO N° 1 

 
9311-FPI-FO-05 

Fecha: agosto de 2011 

Versión:2 
Página 11 de 17 

 

 

21 
NIKOLAS GEMS 
MENA GENOY 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

22 
SANTIAGO 

MONTOYA LOZADA 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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23 
SANTIAGO PUENTES 

ARDILA 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

24 
SARA MICHELLE 
GARCIA PINEDA 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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25 
VALENTINA LOSADA 

LOPEZ 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

26 
WILMER OSORIO 

PEREZ 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 
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27 
YIRA YANINE 

CASTILLO CASTILLO 

ACTITUDINAL: Aprendiz responsable en su proceso formativo, su convivencia es buena, es una persona 
respetuosa, callada y de buenas relaciones personales con docentes y compañeros de la institución 
educativa. 
ACADÉMICO: Se presenta al día con las evidencias de la fase de Análisis y Planeación, también con 
las asignaturas de la Institución Educativa. Se encuentra realizando actividades de la fase de 
EJECUCIÓN, de la Competencia “Contabilizar operaciones de acuerdo con las normas vigentes y las 
políticas organizacionales” 
 
ÁREAS TRANSVERSALES: Ética, Emprendimiento, Cultura Física, Comunicaciones e inglés no se 
presentan novedades; está en el desarrollo de los temas propuestos según las guías de aprendizaje. 
 
ALTERNATIVA DE ETAPA PRÁCTICA:  Aprendiz se encuentra desarrollando su etapa Práctica en la 
modalidad de Empresa Didáctica. 

 

 
Firma de los Miembros del Comité de Evaluación y Seguimiento: estas se realizaron por medio de documento compartido por Google. 
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